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ОСВІТА
Комунальний вищий навчальний заклад “Корсунь-
Шевченківський педагогічний коледж ім. Т.Г. Шевченка
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2013 - 2017 | Здобув кваліфікацію : освітньо-кваліфікаційний рівень
молодший спеціаліст “Технологічна освіта” професійна
кваліфікація, Вчитель технологій та креслення, вихователь.

2017 - 2019 | Здобув кваліфікацію : ступінь вищої освіти бакалавр
спеціальність “014 середня освіта(трудове навчання та
технології)”.
Освітня програма Середня освіта(Трудове навчання та технології.
Інформатика).
Професійна кваліфікація Вчитель трудового навчання і
креслення.
Вчитель інформатики. Керівник гуртка.

Я — вчитель інформатики, що прагне
надихати учнів на вивчення
технологій і розвиток навичок, які
будуть корисними в майбутньому.
Моя мета — не лише передати знання
з основ програмування, роботи з
комп'ютерними системами, але й
розвинути критичне мислення,
креативність і вміння вирішувати
проблеми за допомогою сучасних
технологій.

Володимир Капуста
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ДОСВІД РОБОТИ НАВИЧИКИ

2017 Шполянська спеціальна
загальноосвітня школа-інтернат
І-ІІ ступенів Черкаської обласної
ради.

Вчитель трудового навчання.
Вчитель інформатики.
Вихователь.

2017 Шполянська загальноосвітня
школа №5 Шполянської міської
ради. 
За сумісництвом з тижневим
навантаженням 7 годин.

Вчитель трудового навчання.
Вчитель креслення.

2024 Міжнародна українська школа
Литви відділення міста Вільнюс.

Вчитель інформатики.

Стратегії особистісного розвитку педагога в
умовах сучасної освіти. Інформатика.

Інструменти цікавого та захоплюючого
уроку. Онлайн сервіси та інтерактивні
вправи. Інформатика.

Методичні ідеї та впровадження
інноваційних методик навчання.
Інформатика.

Розвиток та вдосконалення
компетентностей сучасного педагога НУШ.
Інформатика.

Підвищення кваліфікації педагогічних
працівників. Інформатика.

Технології ручної та механічної обробки
металу та деревини. Третій тарифно-
кваліфікаційний розряд за фахом слюсар.

Технології ручної та механічної обробки
металу та деревини. Третій тарифно-
кваліфікаційний розряд за фахом столяр.

Загальний стаж роботи 4 роки 10 місяців
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КЛАСНЕ КЕРІВНИЦТВО

Як класний керівник, я
вважаю важливим бути не
лише наставником, а й
другом, до якого можна
звернутися за порадою або
підтримкою. Я намагаюся
розуміти кожного учня,
прислухатися до його
потреб і допомагати
розвиватися як особистості.



Володимир Капуста

КЛАСНЕ КЕРІВНИЦТВО

Я — класний керівник,
який завжди прагне
створити в класі
атмосферу підтримки,
довіри і взаємоповаги.
Моя мета — не тільки
організовувати
навчальний процес, але й
формувати у учнів
важливі життєві навички,
допомагати їм розвивати
свої сильні сторони та
долати труднощі.
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КЛАСНЕ КЕРІВНИЦТВО
ПОЗАШКІЛЬНА ДІЯЛЬНІСТЬ

Я вважаю, що позашкільна діяльність не менш важлива
за основне навчання, бо саме через неї учні знаходять
своє призначення, розвивають внутрішній потенціал і

навчаються взаємодіяти в різних ситуаціях.
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